REGIONE SICILIANA
Azienda Ospedaliera

di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
GARIBALDI
Catania

DELIBERAZIONE N. 6 g

del 18 GEN. 2019

Oggetto: Ricorso per decreto ingiuntivo n.2592/2018 del Tribunale lavoro di Catania promosso dal
Sig. V.N..- Conferimento, per continuita, dell’incarico di rappresentanza ¢ difesa dell’Ente al Prof. Avv.

B Michele Ali de_l Foro di Catﬁanﬁirz}”

Servizio Legale

:Proposta n é’{z del //g' /’//0

1l Responsabile del Procedimento

Dott.ssa Scibilia

Ilv?rigcnlc Avvocato
Avy/Capmglo Ferrara

Nei locali delia sede legale dell’ Azienda
Piazza Santa Maria di Gesu, S Catania

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. Fabrizio De Nicola

Nominato con Decreto dell”Assessore della Salute N° 2490
del 18 dicembre 2018, giusta art. 20, Legge Reg. n. 5/2009
i cart. 2 D.lgs. n. 171/2016

Con l'intervento, per il prescritto parere (art. 3,
D.Lgs 502/92 e ss.mm.ii.) del '

Settore Kconomico Finanziario e Patrimoniale

Budget anno____

IAut. di Spesa

Conto Economico: _ . o

contabilita

11 Dirigente Responsabile del Settore
Economico Finanziario ¢ Patrimoniale
(Dott. Giovanni Luca Roccella)

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di

Direttore Amministrativo

Dott. Giovanni Annino

Direttore Sanitario

Dott. Giuseppe Giammanco

Con Dassistenza, quale Segretario

del Dott. Francesco Giovanni Marangia

ha adottato la seguente deliberazione




Premesso che, in data 09.01.2019, e stato notificato (prot.n. 305/2019) presso questa Azienda Ricarso per decreto
ingiuntivo n.2592/2018 con pedissequo provvedimentc del Tribunale di Catania, sez. Lavoro, ad istanza del Sig. V.N. con il
quale si ingiunge di pagare la somma di € 6.211,40 per il mancato pagamento delle differenze retributive dovute in forza
della sentenza n. 291/2018 del Tribunale di Catania, sez. Lavoro, resa nel giudizio n.10481/2011 RG, oltre accessori di legge,
spese del procedimento da distrarsi a favore dei legali di fiducia;

Vista la nota prot.n. 731 del 16.01.2019 con la quale I’Avv. Michele Ali, legale dell’Ente incaricato con deliberazione
n.2539 del 27.09.2013 in seno al suindicato giudizio proposto dai Sig.ri P.C. ed altri, tra cui 'odierno ricorrente, poi
confermato con successiva deliberazione n.287 del 21.03.2018 per il grado di appello, a tutt’'oggi pendente, rappresenta
Fopportunita di proporre immediata opposizione a Decreto Ingiuntivo per le motivazioni ivi meglio specificate;

Ritenuto opportuno proporre giudizio di opposizione awverso il citato decreto ingiuntivo, al fine di ivi sostenere le
ragioni deil’Azienda e di evitare che lo stesso diventi esecutivo;

Ritenuto altresi opportuno conferire, per continuita, il relativo incarico di rappresentanza e difesa dell’Ente all’Avy.
Michele Ali, iscritto all’Albo Avvocati Aziendale, con studio in Catania in Via Crociferi n.60, che ha trasmesso il chiesto
preventivo con pec del 16.01.2019 (prot.n. 756/2019) previa sottoscrizione del relativo disciplinare d’incarico;

Ritenuto che la sottoscrizione del disciplinare d’incarico da parte del professionista comporta anche |'accettazione
delle condizioni economiche definite nel presente provvedimento:

Ritenuto altresi che ai pagamento delle spese, competenze ed onorari del legale incaricato si provvederd con
successivo atto, previa presentazione di regolare fattura che verra comunque redatta ai minimi tariffari di cui al D.M.
55/2014 (50% in tutte le fasi studio, 70% nella fase istruttoria);

Considerato che l'odierno atto & predisposto nel rispetto della L. n. 190 del 06.11.2012 "Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella Pubblica Amministrazione", nonché nell'osservanza dei
contenuti del Piano Aziendale della prevenzione e della corruzione 2018/2020 adottato con deliberazione n. 109 del
30.01.2018;

Rawvisata I'urgenza e lindifferibilita della presente, stante I'imminente scadenza del termine utile per proporre
opposizione a D..;

Su proposta del Dirigente Avvocato che, con la sottoscrizione apposta sul frontespizio, attesta ia regolarita della
procedura seguita e la legalita del presente atto;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi in premessa descritti che si intendono ripetuti e trascritti:

Costituirsi nel giudizic di opposizione avverso il decreto ingiuntivo citato in premessa n.2592/2018 con pedissequo
provvedimento del Tribunale di Catania, sez. Lavoro, ad istanza del Sig. V.N, al fine di ivi sostenere le ragioni dell’Azienda e di
evitare che il citato decreto diventi esecutivo.

Conferire, per continuita, il relativo incarico di rappresentanza e difesa dell’Ente all’Avv. Michele Ali, iscritto all’Albo Avvocati
Aziendale, con studio in Catania in Via Crociferi n.60, che ha trasmesso il chiesto preventivo con pec del 16.01.2019 (prot.n.
756/2019) previa sottoscrizione del relativo disciplinare d'incarico.

Dare atto che la sottoscrizione del disciplinare d’incarico da parte del professionista comporta anche |'accettazione delle
condizioni eccnomiche definite nel presente provvedimento.

Munire la presente della clausola di immediata esecuzione, stante I'imminente scadenza del termine utile per proporre
opposizione a D.l..

It DIRETTORE AMMINISTRATIVO
{Dott. Giovann{ Annino)

tt. Fabrizio De Nicola)

Il Segretario

(Do esco Giovghni ngia}

v



Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo dell’ Azienda il giorno

__eritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’ Albo della Azienda dal o

al _ . -aisensi dell’art.65 1..R. n.25/93, cosi come sostituito dall’art.53 L.R. n.30/93

- € contro la stessa non ¢ stata prodotta opposizione.

Catania

1l Direttore Amministrativo

Inviata all’ Assessorato Regionale della Salute il

Notificata al Collegio Sindacale il _ __Protn.

La presente deliberazione & esecutiva:

jﬁ immediatamente

QO perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

U aseguito del controllo preventivo effettuato dall’ Assessorato Regionale per la Sanita:
a. nota di approvazione prot.n. _ del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




